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RESUMEN EJECUTIVO 
Este anexo constituye una hoja de ruta estratégica para integrar el enfoque de género en el modelo de 

bioeconomía agroforestal de Almócita, con el objetivo de garantizar que la transición ecológica también sea una 

transformación social inclusiva. 

A partir de un diagnóstico riguroso de las desigualdades de género en el territorio —con especial atención al 

ámbito agroforestal—, el documento identifica cinco brechas estructurales prioritarias: los cuidados no 

reconocidos, el acceso desigual al empleo y la formación, la escasa representación en espacios de decisión, la 

falta de entornos habilitantes, y la invisibilización de los saberes locales de las mujeres. 

Sobre esta base, se definen cuatro principios rectores que orientan el diseño de herramientas y acciones: 

participación activa, revalorización de los cuidados, autonomía económica y entornos que faciliten la igualdad. El 

documento propone además cinco metodologías participativas validadas localmente y un conjunto de propuestas 

estratégicas para impulsar la participación femenina en los ámbitos clave del modelo bioeconómico: liderazgo 

rural, conciliación, bioemprendimiento, formación y vivienda. 

En su parte final, el anexo presenta medidas para asegurar la integración institucional, el seguimiento, la 

replicabilidad y la conexión con otras políticas públicas. Se incluyen indicadores por tipología bioeconómica, 

alianzas con redes de mujeres rurales y una ruta visual de escalabilidad que conecta lo local con los marcos 

autonómicos, estatales y europeos. 

Más que un anexo complementario, este documento actúa como un instrumento técnico, operativo y político, 

pensado para acompañar a instituciones, comunidades y agentes rurales en la activación de una bioeconomía 

con justicia de género. Su enfoque es adaptable, transferible y orientado a generar cambios reales en la vida de 

las mujeres y en los territorios que habitan. 
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1.INTRODUCCIÓN  
La construcción de una bioeconomía agroforestal regenerativa, arraigada en el territorio y orientada al bien común, 

requiere incorporar de forma transversal la igualdad de género. Las desigualdades estructurales que enfrentan las 

mujeres en el medio rural —especialmente en ámbitos como el empleo agroforestal, la participación comunitaria 

o el acceso a recursos— limitan no solo sus derechos, sino también el potencial transformador de los territorios. 

En este contexto, la perspectiva de género no es un añadido, sino una condición fundamental para una transición 

ecológica justa. 

Este anexo se enmarca en la Subacción A6.1 del Proyecto BOSQUE, orientada a realizar un análisis estratégico 

de las desigualdades de género presentes en el territorio —en especial en el sector agroforestal— y a diseñar una 

guía metodológica con propuestas que favorezcan la inserción femenina en las iniciativas bioeconómicas 

desarrolladas en Almócita. El documento responde al entregable R6.1 del marco lógico del proyecto y se 

incorpora de forma complementaria y vinculante a la Guía Estratégica para el Fomento de la Bioeconomía 

Agroforestal, elaborada en el marco de la Acción A1.3. 

Además de cumplir con este mandato técnico y operativo, el anexo busca contribuir a la actualización de las 

políticas locales de igualdad, especialmente del Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Almócita, al tiempo que 

refuerza la coherencia de la estrategia local con los marcos normativos internacionales, nacionales y 

autonómicos. En particular, se alinea con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (especialmente 

el ODS 5 sobre igualdad de género), con el enfoque transversal del Plan de Recuperación, Transformación y 

Resiliencia (PRTR), con la Estrategia Española de Bioeconomía Sostenible 2030, y con la Ley Orgánica 3/2007 para 

la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, así como con su desarrollo autonómico andaluz (Ley 12/2007). 

Este documento se ha elaborado a través de una metodología participativa, situada y orientada a la acción, que 

ha permitido integrar las voces, experiencias y propuestas de las propias mujeres del territorio. Así, el anexo 

combina el diagnóstico de género con propuestas metodológicas concretas, asegurando su utilidad como 

herramienta práctica para el diseño, implementación y evaluación de políticas de desarrollo rural con enfoque 

inclusivo. 

En definitiva, este Anexo de Género constituye una pieza estratégica y operativa dentro del modelo de bioeconomía 

agroforestal que Almócita impulsa: un modelo que mira hacia el futuro desde los valores del cuidado, la equidad 

y la regeneración. 
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2. OBJETIVOS Y ENFOQUES ESTRATÉGICOS 
Tras situar el marco institucional, normativo y conceptual que da sentido a este anexo, este capítulo establece la 

hoja de ruta estratégica que conecta el diagnóstico de género con los procesos de planificación, diseño y 

aplicación del modelo de bioeconomía agroforestal local. Su función es ofrecer un enfoque operativo y articulado 

que oriente las acciones futuras del Proyecto BOSQUE y su coherencia con las políticas públicas locales. 

El objetivo general del anexo es establecer las bases para una inserción estructural y sostenida de las mujeres 

en las distintas dimensiones del modelo bioeconómico local, especialmente en el sector agroforestal, donde las 

desigualdades detectadas son más persistentes y complejas. 

A partir de este propósito, se articulan cuatro objetivos estratégicos que orientan la acción: 

• Enriquecer el diseño y desarrollo de iniciativas bioeconómicas con el conocimiento, las propuestas y las 

experiencias de las mujeres del territorio. 

• Identificar barreras y oportunidades desde un enfoque interseccional, que reconozca la diversidad de 

condiciones vitales y trayectorias. 

• Formular metodologías accesibles, replicables y situadas para favorecer la formación, el 

emprendimiento, la participación y el acceso a recursos. 

• Asegurar la coherencia institucional entre esta guía y los marcos normativos vigentes, incluyendo el Plan 

de Igualdad de Almócita y la Guía Estratégica del Proyecto BOSQUE. 

Estos objetivos se sostienen en tres enfoques estratégicos integrados: 

• La interseccionalidad con perspectiva de ciclo vital, que permite leer las desigualdades desde múltiples 

dimensiones (edad, procedencia, clase, cuidados…). 

• El ecofeminismo como marco de regeneración, que conecta el cuidado del territorio con el 

reconocimiento de los trabajos invisibilizados y la sostenibilidad de la vida. 

• La justicia económica y territorial, como principio para redistribuir oportunidades, recursos y poder en 

clave de equidad. 

Esta hoja de ruta no es un marco teórico ajeno al territorio, sino una herramienta concreta para diseñar acciones 

transformadoras, evaluar procesos e impulsar políticas públicas rurales con enfoque de género. A partir de aquí, 

el siguiente capítulo describe la metodología colaborativa empleada para construir este anexo, integrando 

herramientas participativas, fuentes diversas y una lógica orientada al arraigo, el cuidado y la acción. 
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3. DIAGNÓSTICO DE GÉNERO EN EL TERRITORIO 
El Este capítulo recoge el diagnóstico participativo desarrollado en el marco de la Subacción A6.1 del Proyecto 

BOSQUE, cuyo objetivo es identificar las desigualdades de género presentes en el ámbito agroforestal de 

Almócita y comprender las condiciones estructurales, sociales y culturales que configuran el papel actual y 

potencial de las mujeres rurales en el proceso de transición ecológica local. 

El análisis se construye a partir de una metodología mixta y situada, que combina herramientas de análisis 

documental y normativo con instrumentos participativos como encuestas comunitarias, entrevistas 

semiestructuradas y talleres específicos con mujeres del municipio. Esta combinación permite integrar los marcos 

estratégicos globales con las realidades cotidianas del territorio, articulando una comprensión multinivel, 

contextualizada y orientada a la acción. 

Esta mirada integral permite abordar las desigualdades de género desde un enfoque que conecta las estructuras 

globales con las dinámicas locales, y que reconoce la diversidad de voces y trayectorias de las mujeres en 

Almócita. A lo largo del capítulo, se combinan datos estadísticos y normativos con aportaciones cualitativas 

obtenidas durante el proceso participativo, lo que permite aterrizar el análisis en el territorio de forma situada, 

interseccional y con capacidad propositiva. Esta base diagnóstica es la que sustenta las propuestas 

metodológicas que se desarrollan en los siguientes capítulos del anexo. 

Más allá de describir brechas existentes, este diagnóstico busca visibilizar los saberes, experiencias y 

capacidades de las mujeres como elementos centrales para consolidar un modelo de desarrollo más justo, 

regenerativo y con arraigo local. 

3.1. Un marco estructural multinivel: del contexto global al ámbito local 
Las desigualdades de género que afectan a las mujeres rurales no pueden analizarse únicamente desde la escala 

local. Estas brechas forman parte de una estructura multinivel que opera desde lo global hasta lo comunitario, 

configurando una red de relaciones desiguales que influye directamente en las oportunidades, condiciones y 

capacidades de las mujeres para participar en la vida económica, social y ambiental de sus territorios. 

En el plano internacional, organismos como ONU Mujeres y la FAO alertan sobre los obstáculos que enfrentan las 

mujeres rurales en cuanto al acceso a la tierra, el crédito, la formación técnica o la participación política. Estas 

desigualdades comprometen tanto los derechos de las mujeres como la sostenibilidad de los sistemas 

alimentarios, productivos y de cuidados. 

A escala europea, la Visión a Largo Plazo para las Zonas Rurales de la UE (2021) y el Pacto Verde Europeo sitúan 

a las mujeres rurales como agentes clave en la transición ecológica. No obstante, la participación femenina en 

sectores estratégicos como la bioeconomía, la silvicultura o la innovación agroambiental continúa siendo escasa, 

especialmente en territorios despoblados y envejecidos. 

En España, la Estrategia Española de Bioeconomía Sostenible 2030, el Plan de Recuperación, Transformación y 

Resiliencia (PRTR) y la Ley Orgánica 3/2007 para la igualdad efectiva recogen formalmente la necesidad de 

integrar el enfoque de género en todas las políticas de desarrollo rural. Sin embargo, informes recientes del 

Ministerio de Agricultura y del Instituto de las Mujeres revelan que persisten grandes brechas en la titularidad 

agraria, el acceso a ayudas públicas, la formación especializada y la representación institucional. La Política 

Agraria Común (PAC), pese a incorporar referencias a la igualdad en su diseño para el periodo 2023–2027, no 

garantiza aún mecanismos efectivos de redistribución ni acciones positivas reales. 
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En el contexto andaluz, la Ley 12/2007 para la promoción de la igualdad de género y los planes estratégicos para 

la mujer rural reconocen el papel de las mujeres en el sostenimiento de la vida comunitaria y ambiental. Sin 

embargo, su aplicación efectiva sigue siendo limitada, según han expresado varias mujeres durante el proceso 

participativo del Proyecto BOSQUE. 

Como muestra la Figura 1, estas desigualdades estructurales pueden entenderse a través de cinco niveles 

interrelacionados —global, europeo, estatal, autonómico y local—, donde se identifican tanto las brechas 

persistentes como los marcos normativos que podrían servir de soporte para revertirlas. El caso de Almócita se 

sitúa en esta red de escalas, recogiendo muchos de los desafíos descritos a nivel estructural, pero también 

ofreciendo elementos propios para una transformación contextualizada. 

Figura 1. Brechas de género en el medio rural y marcos normativos por nivel territorial. 
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Además de este marco normativo y estratégico, el análisis territorial se apoya en una serie de indicadores 

cuantitativos locales, que permiten observar la evolución reciente del municipio desde una perspectiva de género. 

Como vemos en la Tabla 1, que compara datos de 2019 y 2024 en ámbitos como empleo, formación o 

participación comunitaria, se constata una mejora progresiva en la implicación de las mujeres en iniciativas 

sociales y educativas, pero también la persistencia de desigualdades en sectores clave de la bioeconomía 

agroforestal, como el acceso a empleo técnico, la formación especializada o los espacios de decisión. 

INDICADOR 
DATOS ALMÓCITA 

(2019) 

DATOS ALMÓCITA 

(2024) 

BRECHA DE GÉNERO 

IDENTIFICADA 

Población 

activa 

169 habitantes (88 

hombres, 81 mujeres) 

173 habitantes (90 

hombres, 83 mujeres) 

Mayor número de hombres en edad 

de trabajar (42 hombres vs. 28 

mujeres entre 45–64 años). 

Tasa de 

desempleo 

14 %, mayor en 

mujeres 

15 %, con leve aumento Las mujeres tienen mayor dificultad 

para acceder al empleo en el sector 

agroforestal. 

Actividades 

económicas 

Agricultura (uva, 

almendro, olivo), 

construcción, 

hostelería 

Agricultura, ecoturismo, 

comercio local en 

expansión 

Menor representación femenina en 

actividades agrícolas y mayor 

presencia en servicios. 

Formación y 

educación 

Mayoría de contratos a 

personas con 

educación primaria 

Aumento del acceso a 

formación en 

sostenibilidad y 

bioeconomía 

Menor acceso femenino a 

formación especializada en 

agroforestería. 

Participación en 

decisiones 

Presencia en 

programas culturales y 

ecológicos 

Mayor participación en 

iniciativas comunitarias 

Subrepresentación femenina en la 

toma de decisiones en el sector 

agroforestal. 

Tabla 1. Indicadores clave de desigualdad de género en Almócita (2019–2024). 

Esta lectura cuantitativa del territorio refuerza la necesidad de profundizar en las desigualdades estructurales que 

afectan de manera directa a las mujeres de Almócita, lo que se desarrolla en el siguiente subapartado a partir de 

los resultados cualitativos del proceso participativo. 

3.2. Desigualdades estructurales en Almócita 
A partir del análisis de las aportaciones recogidas durante los talleres participativos, las entrevistas en profundidad 

y la encuesta comunitaria realizada en Almócita, se identifican varios factores estructurales que condicionan de 

forma directa la participación de las mujeres en el desarrollo agroforestal local. Estas desigualdades se expresan 

de forma entrelazada, afectando tanto a las condiciones materiales de vida como a los marcos simbólicos e 

institucionales que configuran el día a día del territorio. 

Una de las realidades más evidentes es la invisibilización histórica de las mujeres en el ámbito productivo 

agroforestal. Aunque muchas han participado activamente en el sostenimiento del monte, la gestión de los 
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huertos, la elaboración de productos o el acompañamiento en tareas rurales, su trabajo ha sido sistemáticamente 

relegado al ámbito doméstico o considerado un apoyo informal. Esta falta de reconocimiento se traduce en una 

menor presencia femenina en actividades económicas consolidadas, como la agricultura convencional, la 

silvicultura o las iniciativas vinculadas a la bioeconomía, donde los hombres siguen teniendo un rol dominante. 

Como expresaron varias mujeres durante los talleres: “Nosotras también hemos trabajado el monte, pero nadie lo 

llamaba trabajo” o “Lo que hacemos vale, pero no se cuenta para los proyectos ni para las ayudas”. Esta percepción 

está fuertemente vinculada a la ausencia de medidas públicas de valorización del trabajo de cuidados y de 

reproducción comunitaria, que muchas mujeres asumen desde hace décadas como parte de su vida cotidiana en 

el pueblo. 

Otro eje relevante es el de los tiempos de vida y la corresponsabilidad. Aunque la mayoría de las mujeres 

participantes en el proceso se encuentran en etapa de jubilación o en edades adultas medias, muchas han 

condicionado su permanencia en Almócita a la necesidad de cuidar a familiares mayores o mantener redes de 

apoyo informal. Esta situación —frecuente en pueblos con servicios limitados— restringe su margen de maniobra 

para participar en procesos formativos, desarrollar iniciativas económicas o asumir responsabilidades de 

liderazgo. Como señaló una entrevistada: “Aquí estamos las que cuidamos. Si no, no estaríamos”. 

En contraste, las mujeres más jóvenes que participaron —como Marta, Alicia, Carmen, Marina o Anna— han 

expresado una fuerte motivación por emprender, participar y transformar el entorno, pero encuentran barreras 

relacionadas con la burocracia, el acceso a la tierra o a herramientas formativas adaptadas. Algunas comentaron 

que los programas existentes no se adaptan a su realidad vital, y que “todo lo que hay parece pensado para 

explotaciones grandes, para gente que ya está metida en el sistema”. Esta brecha generacional entre quienes 

sostienen el territorio desde hace décadas y quienes desean habitarlo de nuevas formas representa una 

oportunidad, siempre que se acompañe con políticas flexibles e inclusivas. 

También se observa una infrarepresentación femenina en los espacios de toma de decisiones estratégicas del 

municipio, particularmente en lo referido a la gestión del monte, la planificación económica y el diseño de 

proyectos productivos. Aunque las mujeres tienen una presencia activa en el ámbito cultural, educativo y vecinal, 

rara vez están presentes en mesas técnicas, espacios de gobernanza o interlocución institucional. Esta limitación 

impide que sus necesidades, propuestas y saberes sean incorporados desde el inicio en las iniciativas de 

transición ecológica o bioeconómica. 

A ello se suma la falta de acceso a formación técnica específica en agroecología, restauración ecológica o 

transformación de productos forestales, lo que limita las opciones reales de incorporación a sectores emergentes. 

En varios momentos del proceso participativo se propuso la creación de programas formativos adaptados, 

itinerarios accesibles y sistemas de mentoría entre mujeres, que permitan superar estas barreras sin depender 

exclusivamente de convocatorias competitivas o enfoques estandarizados. 

Por último, muchas participantes señalaron la necesidad de generar entornos habilitantes, tanto desde el ámbito 

comunitario como institucional: espacios de encuentro entre mujeres, redes de apoyo mutuo, bancos de tiempo, 

residencias rurales temporales o servicios básicos que permitan reducir la carga de cuidados. Como expresó una 

mujer en los talleres: “No pedimos grandes cosas, solo que se nos tenga en cuenta para construir, no solo para 

sostener lo que ya hay”. 

Como muestra la Figura 2, estas desigualdades pueden agruparse en torno a seis dimensiones clave —

reconocimiento del trabajo, tiempo y cuidados, acceso a formación, participación y liderazgo, condiciones para 
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emprender y entornos habilitantes—, todas ellas expresadas a través de las propias voces recogidas durante el 

proceso participativo. Esta figura resume de forma visual el entramado de desigualdades estructurales 

detectadas, sirviendo como base para el diseño de medidas correctoras adaptadas al contexto. 

 
Figura 2. Principales desigualdades estructurales de género identificadas en Almócita. 

En conjunto, estas desigualdades no responden a un único factor, sino que configuran un entramado complejo, 

resultado de estructuras históricas, decisiones políticas y dinámicas socioterritoriales. El reto no está solo en 

visibilizar estas brechas, sino en convertir los saberes, demandas y capacidades expresadas por las mujeres en 

criterios estratégicos para el diseño del modelo bioeconómico. Solo así será posible construir un territorio 

realmente inclusivo, resiliente y regenerativo. 

3.3. Perfiles de mujeres rurales en Almócita 
El proceso participativo desarrollado en el marco del Proyecto BOSQUE ha permitido identificar una notable 

diversidad de perfiles de mujeres rurales que habitan o interactúan con el territorio de Almócita. Estos perfiles 
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responden a trayectorias vitales, edades, roles y motivaciones diferentes, y muestran cómo las desigualdades de 

género se manifiestan de forma diferenciada según el ciclo vital, el grado de arraigo o las condiciones materiales 

de vida. 

Las mujeres mayores, muchas de ellas cuidadoras históricas del entorno y la comunidad, representan un perfil 

clave en términos de transmisión de saberes, redes de apoyo y sostenimiento cotidiano del territorio. Aunque rara 

vez aparecen en los espacios de planificación o en iniciativas económicas visibles, su rol es esencial para la vida 

en el pueblo. Este perfil contrasta con el de mujeres jóvenes en transición, formadas en agroecología o 

sostenibilidad, que expresan un fuerte deseo de emprender, innovar o participar en proyectos transformadores, 

pero que enfrentan barreras estructurales como la falta de acompañamiento, el acceso a recursos o la precariedad 

habitacional. 

También emergen perfiles de mujeres migrantes o retornadas, que llegan desde contextos urbanos u otros países 

y encuentran en Almócita un espacio potencial de arraigo, aunque con limitaciones en términos de integración 

territorial o reconocimiento institucional. Por otro lado, hay mujeres que, sin identificarse necesariamente con la 

figura de “emprendedora”, están ya generando actividad económica —en solitario o en red—, y que reclaman mayor 

acceso a financiación, redes y servicios que favorezcan la corresponsabilidad. Finalmente, se identifican mujeres 

que participan en colectivos, asociaciones o iniciativas comunitarias, con gran potencial transformador, pero que 

a menudo enfrentan obstáculos para la formalización, la sostenibilidad económica o el acceso a recursos. 

Como recoge la Tabla 2, estos perfiles se han sistematizado a partir de las entrevistas, la encuesta y los talleres 

específicos realizados durante la Subacción A6.1. La clasificación propuesta no es rígida ni exhaustiva, pero 

permite visualizar necesidades diferenciadas, potencialidades específicas y condiciones estructurales 

compartidas, que deben ser consideradas en el diseño de medidas, itinerarios formativos y oportunidades 

vinculadas a la bioeconomía agroforestal. 

PERFIL CARACTERÍSTICAS NECESIDADES CLAVE 
POTENCIAL EN LA 

BIOECONOMÍA 

Mujeres cuidadoras Mayores de 50 años, con 

experiencia comunitaria 

Apoyo económico, 

tiempo disponible 

Red de cuidados, 

transmisión de saberes 

locales 

Mujeres jóvenes en 

transición 

Menores de 35 años, con 

formación agroambiental 

Espacios de ensayo, 

acompañamiento 

Liderazgo emergente, 

innovación en nuevas 

economías 

Mujeres migrantes Procedentes de contextos 

urbanos o internacionales 

Red de apoyo, 

integración territorial 

Enfoques innovadores, 

diversidad cultural 

Mujeres autónomas o 

emprendedoras 

Activan iniciativas 

económicas en solitario 

Financiación, 

corresponsabilidad 

Diversificación productiva, 

creación de empleo local 

Mujeres vinculadas a 

colectivos 

Participan en asociaciones o 

cooperativas 

Formalización, 

visibilidad, recursos 

Acción colectiva, redes de 

transformación local 

Tabla 2. Perfiles de mujeres rurales identificados en Almócita. 
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La identificación de estos perfiles no solo permite adaptar las estrategias de inclusión a distintas situaciones 

reales, sino que abre el camino para diseñar políticas y herramientas más precisas, efectivas y contextualizadas. 

Entender quiénes son las mujeres que hoy sostienen, cuidan o transforman el territorio es el primer paso para 

asegurar que la bioeconomía forestal local sea, efectivamente, una oportunidad compartida. 

3.4. Brechas de género en las tipologías estratégicas del modelo bioeconómico local 
Los perfiles de mujeres rurales identificados en Almócita no se sitúan al margen del modelo bioeconómico local: 

por el contrario, se relacionan de manera diversa con las cinco tipologías estratégicas definidas en la Guía del 

Proyecto BOSQUE. Cada trayectoria vital, cada motivación o barrera expresada durante el proceso participativo se 

cruza —con mayor o menor intensidad— con los ámbitos clave en los que se estructura la propuesta de 

transformación territorial. 

Este cruce revela que las tipologías no son espacios neutros ni homogéneos. En algunos casos, como en la 

gastronomía basada en biodiversidad silvestre y cultivada o el turismo regenerativo y vivencial, las mujeres están 

ya presentes de forma activa, aunque a menudo desde posiciones informales, no remuneradas o sin visibilidad 

institucional. En otras tipologías, como la agroecología y producción sostenible o la restauración de ecosistemas 

y producción de bioinsumos, se constata una menor participación femenina, condicionada por factores como el 

acceso a la tierra, la falta de formación específica o la percepción de ciertos trabajos como masculinizados. Por 

último, en educación ambiental y comunicación, las mujeres tienen un papel central, pero enfrentan precariedad 

estructural y escasa profesionalización. 

Como muestra la Tabla 3, este análisis permite identificar de forma clara cuáles son las principales barreras de 

género en cada una de las tipologías, así como las oportunidades concretas para activar su potencial inclusivo. 

Este ejercicio de cruce es fundamental para adaptar la implementación del modelo bioeconómico a las realidades 

del territorio y evitar que las desigualdades detectadas se reproduzcan en las nuevas iniciativas. 

TIPOLOGÍA 

ESTRATÉGICA 

BRECHAS DE GÉNERO 

IDENTIFICADAS 

OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSIÓN 

FEMENINA 

Gastronomía basada 

en biodiversidad 

silvestre y cultivada 

Invisibilización de saberes culinarios 

tradicionales; escasa formalización de 

actividades lideradas por mujeres. 

Saberes locales consolidados; redes 

comunitarias de intercambio y 

transformación alimentaria. 

Turismo regenerativo y 

vivencial 

Participación informal no reconocida; 

ausencia en el diseño de experiencias 

turísticas; dificultades para acceder a 

financiación. 

Fuerte presencia en hospitalidad, 

acompañamiento e interpretación del 

paisaje; interés en modelos de turismo 

con valores. 

Agroecología y 

producción sostenible 

Predominio masculino en la titularidad 

agraria; baja participación femenina 

en formación técnica y uso de 

herramientas. 

Interés creciente en prácticas 

agroecológicas, autoconsumo y 

pequeños huertos; presencia de mujeres 

jóvenes con formación ambiental. 

Restauración de 

ecosistemas y 

Baja visibilidad en actividades de 

monte y restauración; percepción de 

Experiencia en cuidado del entorno, 

prevención de incendios, compostaje y 
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producción de 

bioinsumos 

las tareas como físicamente 

exigentes o masculinas. 

limpieza; motivación por iniciativas 

colectivas. 

Educación ambiental y 

comunicación 

Alta implicación con escaso 

reconocimiento profesional; falta de 

recursos y estabilidad laboral. 

Liderazgo en actividades formativas, 

mediación, sensibilización y cuidado 

comunitario; fuerte potencial para la 

transformación cultural. 

Tabla 3. Brechas de género y oportunidades en las tipologías estratégicas del modelo bioeconómico local. 

Este cruce de perspectivas —entre perfiles, desigualdades estructurales y líneas estratégicas— permite avanzar 

hacia un diseño realista y transformador del modelo bioeconómico local. Reconocer estas brechas y 

oportunidades no solo mejora la eficacia de las iniciativas, sino que garantiza que la transición agroforestal se 

construya desde la inclusión, la equidad y el arraigo comunitario. 

El diagnóstico realizado demuestra que las mujeres de Almócita no son únicamente destinatarias pasivas de 

políticas de desarrollo rural: son ya sujetos activos en el sostenimiento y la transformación del territorio, aunque 

con desigual acceso a los recursos, a la toma de decisiones y al reconocimiento institucional. 

La diversidad de perfiles, brechas y oportunidades identificadas ofrece un punto de partida sólido para orientar 

una transición agroforestal con perspectiva de género, adaptada a las condiciones reales del territorio y 

conectada con sus actores clave. 

En el siguiente capítulo se detalla la metodología aplicada para construir este diagnóstico y diseñar las 

herramientas que permitirán avanzar hacia una bioeconomía local más justa, corresponsable y regenerativa. 
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4. METODOLOGÍA APLICADA 
La metodología empleada para elaborar este anexo se ha concebido como un proceso riguroso, situado y 

orientado a la acción, en coherencia con los principios del Proyecto BOSQUE y los enfoques estratégicos definidos 

en los capítulos anteriores. Su objetivo ha sido generar un diagnóstico participativo y operativo sobre las 

desigualdades de género en Almócita, así como formular propuestas metodológicas aplicables que contribuyan 

a una transición agroforestal más justa e inclusiva. 

Este enfoque metodológico parte del reconocimiento de que la transformación territorial con perspectiva de 

género exige procesos de escucha activa, participación real y sistematización rigurosa. Por ello, el trabajo ha 

sido diseñado desde la cercanía al territorio y desde la voluntad de integrar los saberes, trayectorias y propuestas 

de las mujeres rurales como eje central del análisis. 

La combinación de herramientas documentales, estadísticas, cualitativas y participativas ha permitido recoger 

información diversa y complementaria, generando un corpus sólido de evidencias desde el cual interpretar las 

brechas existentes, los perfiles clave y las oportunidades de intervención. Al mismo tiempo, se ha garantizado la 

coherencia metodológica con el proceso de elaboración de la Guía Estratégica del Proyecto BOSQUE, asegurando 

su integración como parte activa del modelo de bioeconomía agroforestal impulsado en el municipio. 

Este capítulo detalla los principios rectores, las herramientas empleadas, las fases del proceso metodológico y 

los aprendizajes extraídos durante su desarrollo, consolidando así una propuesta útil y replicable para otros 

contextos rurales. 

4.1. Principios metodológicos 
La metodología aplicada en este anexo parte de una concepción situada, participativa y operativa del análisis de 

género en el medio rural. Frente a modelos abstractos o descontextualizados, el proceso desarrollado en Almócita 

ha puesto en el centro las voces, experiencias y trayectorias de las propias mujeres del municipio, entendidas 

como agentes clave en la transformación territorial. 

El diseño metodológico ha estado guiado por los siguientes principios rectores: 

• Participación activa y situada, que reconoce a las mujeres como protagonistas del proceso, no solo como 

informantes, sino como generadoras de conocimiento desde sus propias vivencias. 

• Interseccionalidad, para visibilizar la diversidad de edades, procedencias, roles y condiciones materiales, 

así como las desigualdades que surgen en su cruce. 

• Escucha activa y metodologías sensibles, que han permitido crear espacios seguros y accesibles, 

favoreciendo el reconocimiento mutuo y el diálogo entre mujeres de perfiles diversos. 

• Articulación con marcos estratégicos, asegurando la coherencia del proceso con los compromisos 

definidos en la Guía Estratégica del Proyecto BOSQUE, el Plan de Igualdad municipal y la Estrategia 

Española de Bioeconomía Sostenible 2030. 

A partir de estos principios, se aplicaron cinco herramientas metodológicas complementarias: la revisión 

documental y normativa, la encuesta comunitaria con enfoque de género, las entrevistas semiestructuradas, los 

talleres participativos específicos, y el cruce metodológico con el proceso de elaboración de la Guía Estratégica. 

Cada herramienta aportó una perspectiva única, permitiendo triangular la información y enriquecer el análisis. 

Como muestra la Figura 3, estas herramientas han contribuido de forma diferenciada a los principales bloques del 

diagnóstico: el análisis de brechas estructurales, la identificación de perfiles femeninos, las barreras en las 

tipologías estratégicas y el diseño de propuestas metodológicas. La visualización permite observar cómo cada 



 
 
Proyecto Bosque cuenta con el apoyo de la Fundación Biodiversidad del Ministerio para la Transición Ecológica y 

el Reto Demográfico (MITECO) en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR), 
financiado por la Unión Europea - NextGenerationEU. 

  

 

 

19 

herramienta se ha conectado con los distintos productos analíticos, reforzando la coherencia interna del proceso 

y su aplicabilidad práctica. 

 

Figura 3. Cruce de herramientas metodológicas y elementos del análisis. 

Esta perspectiva metodológica no solo garantiza la validez del diagnóstico, sino que facilita la construcción de 

herramientas replicables y adaptables a otros contextos rurales. En el siguiente apartado se detallan las 

características y aportaciones de cada herramienta, mostrando su utilidad específica dentro del proceso 

desarrollado. 

4.2. Herramientas utilizadas 
Para garantizar un enfoque mixto, contrastado y coherente con los principios definidos, se aplicaron cinco 

herramientas metodológicas complementarias. Cada una aportó una perspectiva específica —normativa, 

cuantitativa, cualitativa o participativa—, lo que permitió construir un análisis transversal y contextualizado. 
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• Revisión documental y normativa: permitió analizar los principales marcos institucionales desde el 

ámbito internacional hasta el local, incluyendo la Agenda 2030, la Estrategia Española de Bioeconomía 

Sostenible 2030, la Ley Orgánica 3/2007 y el Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Almócita, así como 

documentos clave del Proyecto BOSQUE. Esta revisión estableció la base estructural para interpretar las 

brechas detectadas. 

• Encuesta comunitaria con enfoque de género: diseñada para recoger datos cuantitativos sobre 

percepciones, barreras y propuestas vinculadas a la bioeconomía agroforestal. Se aplicó a mujeres 

residentes en el municipio, abarcando distintas edades, niveles formativos y trayectorias vitales, con el 

objetivo de identificar tendencias generales y diferencias intergeneracionales. 

• Entrevistas semiestructuradas: permitieron profundizar en las trayectorias, motivaciones y obstáculos 

de mujeres con perfiles diversos —jóvenes, mayores, migrantes, cuidadoras, emprendedoras, 

participantes en colectivos...—. El guion incluyó temas como la participación comunitaria, la 

corresponsabilidad, el acceso a la tierra o la formación técnica, aportando un enfoque narrativo y situado. 

• Talleres participativos específicos: se desarrollaron sesiones como “Tejiendo Redes” y “Desatando 

Nudos”, enfocadas a identificar brechas compartidas, reconocer capacidades colectivas y construir 

propuestas estratégicas. Estas dinámicas facilitaron la expresión libre, el reconocimiento mutuo y la 

generación de alianzas entre mujeres del municipio. 

• Cruce metodológico con el proceso de la Guía Estratégica: se aseguró la coherencia entre los resultados 

del diagnóstico de género y los contenidos de la Guía Estratégica para el Fomento de la Bioeconomía 

Agroforestal, especialmente en lo referido a las tipologías estratégicas, los recursos locales y las 

condiciones habilitantes para la transición. 

Estas herramientas no se utilizaron de forma aislada, sino en articulación constante a lo largo del proceso. Su 

combinación permitió triangular la información obtenida, reforzar la validez del análisis y conectar de forma 

efectiva la dimensión participativa con los marcos técnicos y normativos. 

4.3. Fases del proceso 
El proceso metodológico desarrollado en Almócita se estructuró en tres fases sucesivas, diseñadas para asegurar 

una construcción progresiva, coherente y situada del diagnóstico de género. Cada fase articuló herramientas 

específicas y generó resultados clave para el desarrollo posterior de este anexo. 

1. Preparación y diseño, consistió en la elaboración de los instrumentos participativos, la revisión 

documental y la planificación del trabajo de campo, en coordinación con el equipo de Ecoherencia y el 

Ayuntamiento de Almócita. Durante esta etapa se definieron las categorías de análisis, los perfiles 

prioritarios y las dinámicas metodológicas más adecuadas al contexto local. 

2. Trabajo de campo, permitió desplegar las herramientas desarrolladas: encuestas con enfoque de género, 

entrevistas semiestructuradas a mujeres con trayectorias diversas y talleres participativos como Tejiendo 

Redes y Desatando Nudos. La participación directa de mujeres de diferentes edades, orígenes y niveles 

de implicación comunitaria fue fundamental para enriquecer el análisis y asegurar su arraigo territorial. 
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3. Análisis y validación, implicó la sistematización de los resultados obtenidos, el cruce entre fuentes 

cuantitativas y cualitativas, la elaboración de perfiles y tablas, y la consolidación de propuestas 

metodológicas. Esta fase culminó con una validación técnica y comunitaria de los contenidos generados. 

Como muestra la Figura 4, estas tres fases se sucedieron de manera progresiva y se reforzaron mutuamente, 

permitiendo avanzar desde el diseño metodológico hasta la formulación de propuestas aplicables para la 

transición agroforestal con perspectiva de género. 

 

Figura 4. Fases del proceso metodológico aplicado en Almócita. 
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El proceso se desarrolló en tres fases sucesivas: diseño, trabajo de campo y análisis. Cada una integró 

herramientas y acciones complementarias que permitieron construir un diagnóstico situado y participativo desde 

una perspectiva de género. 

Esta lógica por fases refuerza el carácter operativo del anexo y enlaza directamente con el siguiente capítulo, 

donde se detallan las propuestas metodológicas y las líneas de acción destinadas a favorecer la inclusión 

estructural de las mujeres en el modelo de bioeconomía agroforestal local. 

4.4. Aprendizajes del proceso 
Más allá de los datos recogidos, la metodología empleada ha permitido activar espacios de escucha, 

reconocimiento mutuo y construcción colectiva entre mujeres del municipio, reforzando la confianza, el arraigo y 

los vínculos comunitarios como dimensiones clave del proceso. 

Uno de los aprendizajes más relevantes ha sido constatar la eficacia de enfoques sensibles, adaptados y flexibles, 

especialmente en entornos rurales de pequeña escala, donde los métodos convencionales resultan insuficientes 

para captar la complejidad de las desigualdades de género. La combinación de herramientas participativas, 

cualitativas y normativas ha facilitado un análisis situado, inclusivo y orientado a la acción. 

Este enfoque ha puesto de manifiesto que la generación de conocimiento con perspectiva de género no puede 

desligarse de su capacidad para transformar realidades. En ese sentido, el anexo no se limita a sistematizar 

información: actúa como herramienta metodológica viva, diseñada para ser replicable y útil en la planificación de 

políticas públicas rurales con enfoque inclusivo. 

Además, el proceso desarrollado dialoga de manera directa con la Guía Estratégica del Proyecto BOSQUE, a la que 

se integra como componente técnico-operativo complementario. El diagnóstico y las propuestas recogidas en 

este anexo permiten reforzar la transversalidad de género en el conjunto del modelo bioeconómico local, 

asegurando que las estrategias definidas en la Guía contemplen de forma explícita las condiciones, capacidades 

y aportaciones de las mujeres rurales. 

Esta interrelación metodológica y estratégica se concretará en el Capítulo 5, donde se presentan las propuestas 

específicas para avanzar hacia una bioeconomía agroforestal más equitativa, corresponsable y regenerativa. La 

base diagnóstica y participativa construida en este capítulo es, por tanto, el punto de partida desde el que se 

articula la acción transformadora. 
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5. DISEÑO ESTRATÉGICO Y ACCIONES PARA UNA BIOECONOMÍA INCLUSIVA 
Este capítulo propone una hoja de ruta práctica para avanzar hacia una bioeconomía agroforestal con igualdad 

de género incorporada de forma estructural. A partir de las desigualdades detectadas y de las capacidades 

expresadas por las propias mujeres del territorio, se presentan principios, metodologías y medidas que permiten 

activar su participación real en las iniciativas del modelo. 

El diseño que se plantea se organiza en cuatro bloques interrelacionados: principios rectores, herramientas 

metodológicas, iniciativas piloto y medidas económicas de activación. Cada uno de ellos busca dar respuesta a 

preguntas clave que surgieron durante el proceso participativo: 

• ¿Qué valores deben guiar las acciones futuras para garantizar una inclusión real? 

• ¿Qué herramientas son útiles y replicables en otros contextos? 

• ¿Qué medidas pueden traducirse en oportunidades concretas para la participación, el liderazgo y la 

autonomía económica de las mujeres? 

Las propuestas recogidas están alineadas con los marcos estratégicos del Proyecto BOSQUE y con las 

prioridades del Plan de Igualdad municipal, y refuerzan el carácter inclusivo del modelo territorial promovido por 

Almócita. Su valor reside precisamente en eso: en convertir el conocimiento recogido en acciones concretas, 

capaces de ponerse en marcha aquí y ahora. 

5.1. Principios rectores de la acción transformadora 
Las desigualdades identificadas en el diagnóstico no solo evidencian brechas estructurales: señalan la urgencia 

de activar una acción colectiva guiada por valores compartidos. Este apartado recoge los principios rectores que 

orientan las propuestas del capítulo, y que deben inspirar el conjunto de iniciativas del modelo bioeconómico local 

desde una perspectiva inclusiva, regenerativa y arraigada en el territorio. 

Su formulación se apoya en tres pilares fundamentales: el marco normativo y estratégico vigente (incluido el Plan 

de Igualdad del Ayuntamiento de Almócita), los objetivos estratégicos definidos en el capítulo 2, y los 

aprendizajes extraídos del proceso participativo desarrollado en el marco del proyecto. Lejos de constituir una 

mera declaración de intenciones, estos principios funcionan como criterios operativos para diseñar, implementar 

y evaluar acciones concretas en clave de igualdad. 

Estos principios no solo orientan el diseño de las propuestas incluidas en este capítulo, sino que constituyen una 

brújula operativa para evaluar la orientación de futuras iniciativas, asegurar su sostenibilidad y favorecer su 

apropiación comunitaria. Tal como muestra la Figura 5, se articulan en torno a cuatro ejes fundamentales: 

• Participación activa y flexible de las mujeres en todas las fases del modelo bioeconómico, desde la 

ideación hasta la evaluación. 

• Revalorización de saberes, cuidados y trabajos feminizados, como base de una economía del cuidado 

del territorio. 

• Autonomía económica, liderazgo y corresponsabilidad, garantizando condiciones para una participación 

equitativa en los procesos de emprendimiento, gobernanza y generación de valor. 
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• Entornos habilitantes para la igualdad, que aseguren el acceso real a tierra, financiación, formación, 

redes, tiempo y servicios de apoyo. 

 

Figura 5. Principios rectores del modelo bioeconómico inclusivo. 

La figura representa de forma esquemática cuatro ejes y su conexión directa con los pilares estratégicos del 

Proyecto BOSQUE. Actúa como brújula conceptual para el diseño, seguimiento y evaluación de acciones 

inclusivas en el territorio. 
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Estos principios se refuerzan mutuamente y deben aplicarse de forma transversal en el conjunto de las iniciativas 

del modelo. Más allá de ser una declaración de intenciones, actúan como criterios técnicos y políticos para 

diseñar, priorizar y adaptar acciones que aseguren la inclusión real de las mujeres en la transición agroforestal. 

Así, estos principios constituyen el punto de partida imprescindible para avanzar hacia herramientas y acciones 

concretas que hagan realidad una bioeconomía realmente inclusiva. 

5.2. Metodologías recomendadas para aplicar el enfoque de género 
La transición hacia una bioeconomía local con justicia de género requiere algo más que buenas intenciones: 

necesita herramientas concretas que permitan aplicar esta perspectiva de forma situada, accesible y replicable. 

Este apartado recoge un conjunto de metodologías participativas que, en el contexto de Almócita, han demostrado 

su utilidad para diseñar, implementar y evaluar iniciativas inclusivas. 

Estas metodologías no parten de cero. Han sido validadas en el proceso descrito en el capítulo 4, y se alinean 

tanto con los principios rectores del apartado anterior como con la lógica general del Proyecto BOSQUE. Su valor 

reside en su capacidad para generar escucha, activar alianzas, visibilizar necesidades invisibles y orientar 

acciones desde una perspectiva interseccional y comunitaria. 

Además, constituyen un puente operativo entre este anexo y el conjunto de estrategias participativas ya definidas 

en la Guía Estratégica, facilitando su integración práctica en el modelo bioeconómico local. 

La Tabla 4 resume cinco metodologías clave que pueden ser adaptadas a distintos perfiles y momentos del 

proceso. Para cada una se especifica su aplicación práctica y el resultado esperado en términos de impacto 

transformador: 

METODOLOGÍA APLICACIÓN PRÁCTICA RESULTADO ESPERADO 

Grupos focales 

intergeneracionales 

Diseño de iniciativas considerando 

el ciclo vital de las mujeres rurales 

Inclusión de saberes diversos y mejora 

del diseño multigeneracional 

Mapeo de cuidados y 

corresponsabilidad 

Diagnóstico participativo de 

necesidades invisibles 

Plan local de conciliación y cuidado 

vinculado a la bioeconomía 

Formación agroecológica 

con enfoque de género 

Itinerarios adaptados a perfiles 

diversos (jóvenes, mayores, 

migrantes) 

Nuevas lideresas rurales y mejora del 

acceso al empleo verde 

Alianzas con entidades de 

mujeres rurales 

Fortalecimiento de redes, 

mentorías y circuitos de 

comercialización 

Empoderamiento colectivo y 

sostenibilidad de bioemprendimientos 

Laboratorios vivos con 

perspectiva feminista 

Co-creación de soluciones con 

participación activa de mujeres del 

territorio 

Innovación social y adaptación 

contextualizada de iniciativas 

bioeconómicas 

Tabla 4. Metodologías participativas con enfoque de género para activar la bioeconomía local. 
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Esta tabla es una herramienta operativa, ofrece un repertorio metodológico que puede aplicarse de forma 

combinada y contextualizada, ajustando su diseño a los perfiles participantes, las condiciones del entorno y el tipo 

de acción que se quiera impulsar. 

Como ha evidenciado el proceso participativo en Almócita, la clave está en adaptar los formatos a los tiempos, 

los saberes y las realidades locales, integrando el cuidado como dimensión estructural y no como elemento 

secundario. 

En conjunto, este repertorio aporta criterios técnicos y políticos para hacer del enfoque de género un componente 

estructural del modelo. Sobre estas bases se construyen las propuestas recogidas en el siguiente apartado, 

donde se presentan iniciativas piloto y medidas económicas diseñadas para activar la participación real de las 

mujeres en el territorio. 

5.3. Propuestas estratégicas y medidas de activación con enfoque de género 
Las brechas identificadas en el diagnóstico de género no solo evidencian desigualdades persistentes, sino 

también el potencial transformador de muchas mujeres del territorio. A partir de sus aportaciones, experiencias y 

capacidades, este apartado recoge un conjunto de propuestas estratégicas diseñadas para activar la 

participación, el emprendimiento y la autonomía económica de las mujeres en el marco del modelo bioeconómico 

local. 

Estas propuestas surgen del cruce entre los perfiles de mujeres identificados en el diagnóstico y las barreras 

detectadas en las cinco tipologías estratégicas definidas en la Guía del Proyecto BOSQUE. Lejos de ser un listado 

genérico, se trata de palancas de cambio realistas y contextualizadas, coherentes con el enfoque territorial, 

comunitario y de género del proyecto. Además, están alineadas con los principios definidos en el subapartado 

5.1 y con las herramientas metodológicas recogidas en el apartado anterior. 

La Tabla 5 sintetiza cinco propuestas clave, incluyendo una breve descripción de su funcionamiento y su 

vinculación directa con las tipologías bioeconómicas priorizadas. Estas propuestas son adaptables y escalables, 

lo que permite su implementación progresiva en función de los recursos, actores y tiempos disponibles en el 

territorio: 

PROPUESTA ESTRATÉGICA DESCRIPCIÓN RESUMIDA 
TIPOLOGÍA BIOECONÓMICA 

VINCULADA 

Escuela de Liderazgo Rural 

Femenino 

Formación, mentoría y acompañamiento 

integral a mujeres líderes 

Todas las tipologías 

Banco del tiempo y de cuidados 

comunitarios 

Intercambio de servicios que faciliten 

conciliación y participación 

Agroecología, Educación 

ambiental 

Red de mujeres 

bioemprendedoras 

Comunidad de práctica, marca colectiva 

y canales de venta 

Gastronomía, Turismo 

regenerativo, PFNM 

Itinerarios formativos adaptados Rutas de capacitación accesible en 

oficios agroforestales 

Restauración de 

ecosistemas, Agroecología 
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Residencias rurales para mujeres 

emprendedoras 

Espacios de ensayo, vivienda temporal y 

apoyo institucional 

Turismo vivencial, 

Agroecología 

Tabla 5. Propuestas estratégicas con enfoque de género y su vinculación bioeconómica. 

Estas propuestas no solo responden a las necesidades expresadas por las mujeres durante el proceso 

participativo, sino que articulan medidas económicas capaces de generar empleo, arraigo y liderazgo en el 

territorio. Como se ha evidenciado en talleres y entrevistas, la conciliación, el acceso a formación, la vivienda 

temporal y las redes de apoyo son condiciones habilitantes imprescindibles para que las mujeres puedan 

insertarse en los procesos de transformación local. 

La Figura 6 representa esta lógica de activación como una ruta de inserción y empoderamiento económico, 

compuesta por cuatro fases interrelacionadas: 

1. Reconocimiento y escucha 

2. Formación y acompañamiento 

3. Activación productiva 

4. Sostenibilidad e institucionalización 

Esta ruta permite visualizar cómo las propuestas pueden funcionar de forma complementaria para fortalecer una 

bioeconomía realmente inclusiva. 

 

Figura 6. Ruta de inserción e impulso económico con enfoque de género. 
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La figura sintetiza el itinerario que permite pasar del reconocimiento de capacidades invisibilizadas a su 

incorporación plena en el modelo bioeconómico local, integrando condiciones habilitantes, alianzas 

institucionales y sostenibilidad económica. 

Estas propuestas no sustituyen a las políticas estructurales, pero sí pueden actuar como palancas de 

transformación real cuando se desarrollan con apoyo institucional y arraigo comunitario. Representan una vía 

directa para materializar los principios rectores definidos en este capítulo y responder a las demandas 

expresadas por las propias mujeres: contar con tiempo, formación, espacios y reconocimiento para habitar el 

territorio de forma plena y equitativa. 

Así se cierra este capítulo con una propuesta integrada, realista y activadora, que conecta el diagnóstico con la 

acción, y abre paso a las recomendaciones institucionales y estrategias de sostenibilidad que se detallan a 

continuación. 
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6. RECOMENDACIONES FINALES E INTEGRACIÓN ESTRATÉGICA 
La incorporación de la perspectiva de género en el modelo de bioeconomía local no puede depender 

exclusivamente de voluntades puntuales o de iniciativas aisladas: requiere una integración institucional clara, 

transversal y sostenida. Este capítulo articula una serie de recomendaciones estratégicas que permiten aterrizar 

las propuestas recogidas en los capítulos anteriores, asegurando su viabilidad política, continuidad operativa y 

potencial replicador. 

Se parte del convencimiento, expresado por muchas mujeres durante el proceso participativo, de que sin 

estructuras estables, recursos sostenidos y mecanismos de seguimiento efectivos, las propuestas pueden 

diluirse con el tiempo. Por ello, este bloque final propone medidas concretas para garantizar que el enfoque de 

género forme parte del núcleo operativo del modelo BOSQUE, de las políticas públicas locales y de su posible 

escalado a otros territorios rurales. 

El capítulo se estructura en cuatro apartados complementarios: la integración institucional y normativa en el 

ámbito local, la gobernanza participativa con mecanismos de evaluación y seguimiento, la replicabilidad en otros 

contextos y su conexión con políticas supramunicipales, y una síntesis final que reafirma la utilidad del anexo 

como hoja de ruta transformadora. En conjunto, estas propuestas consolidan el enfoque de género como un eje 

estructural, duradero y transferible dentro de la estrategia de bioeconomía agroforestal. 

6.1. Recomendaciones para la integración institucional y política 
Para que el enfoque de género no se quede en un plano teórico, es necesario que las propuestas recogidas en 

este anexo se articulen con los instrumentos de planificación y gestión pública del municipio. Este apartado 

plantea recomendaciones viables para un contexto rural de pequeña escala, como es el caso de Almócita, 

priorizando medidas de bajo coste, alto impacto y sostenibilidad a medio plazo. 

Una de las principales oportunidades es actualizar el Plan de Igualdad municipal, incluyendo una línea específica 

sobre bioeconomía sostenible e inclusiva. Esta incorporación permitiría alinear las políticas de igualdad con el 

modelo de transición agroforestal, y garantizaría que las acciones desarrolladas en el marco del Proyecto BOSQUE 

cuenten con respaldo normativo y continuidad institucional. 

Además, se propone que el Ayuntamiento reconozca este Anexo como documento técnico de referencia, a través 

de una declaración pública o acta plenaria. Esta medida no implica un gran esfuerzo administrativo, pero sí envía 

un mensaje claro de compromiso y puede facilitar su uso en futuras convocatorias, proyectos colaborativos o 

espacios de gobernanza compartida. 

Finalmente, se recomienda asignar una persona de enlace o figura de referencia para igualdad y bioeconomía, 

que no necesariamente debe ser una contratación nueva, sino alguien del propio equipo técnico o de colaboración 

externa, con capacidad para acompañar la implementación de las medidas propuestas y mantener activo el 

enfoque participativo en futuras acciones. 

Estas medidas están adaptadas a las capacidades institucionales reales del municipio, y permiten dar continuidad 

operativa y política a los avances logrados durante el proceso participativo. Apostar por esta integración es una 

forma concreta de garantizar que el modelo de bioeconomía en Almócita cuenta con las mujeres como 

protagonistas de su futuro. 

6.2. Gobernanza participativa y seguimiento 
El enfoque de género no puede limitarse a la fase de diseño: requiere mecanismos sostenidos de seguimiento, 

evaluación y mejora continua. Para asegurar que las propuestas recogidas en este Anexo se integren realmente 
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en la dinámica institucional y comunitaria de Almócita, resulta imprescindible establecer una gobernanza 

participativa que garantice la coherencia, la rendición de cuentas y la participación activa de las mujeres en todas 

las fases del modelo bioeconómico local. 

Esta gobernanza debe asentarse sobre tres pilares operativos: espacios de participación estables, sistemas de 

evaluación con perspectiva de género e indicadores específicos que permitan valorar el impacto real de las 

medidas implementadas. Lejos de constituir una carga burocrática, estos elementos pueden convertirse en 

herramientas de aprendizaje colectivo, mejora continua y activación comunitaria. 

En este sentido, se propone la creación de una comisión de seguimiento de género dentro del espacio de 

gobernanza del Proyecto BOSQUE, en coordinación con el Ayuntamiento de Almócita y los actores implicados en 

las tipologías estratégicas. Esta comisión puede tener una composición flexible, con participación de mujeres del 

territorio, personal técnico, representantes institucionales y agentes clave de cada sector. Su función sería doble: 

por un lado, supervisar la aplicación de las medidas planteadas en este Anexo; por otro, garantizar la escucha 

activa y la rendición de cuentas a lo largo del proceso. 

Además, se recomienda incorporar indicadores de género y corresponsabilidad en la evaluación específica de 

cada tipología bioeconómica. Esta integración debe respetar las singularidades de cada ámbito, pero responder a 

criterios comunes de equidad, participación, reconocimiento y sostenibilidad. La Tabla 6 resume un conjunto de 

indicadores sugeridos, vinculados directamente a las cinco tipologías estratégicas recogidas en la Guía del 

Proyecto BOSQUE. Estos indicadores no son cerrados, sino que deben adaptarse al contexto y al momento del 

proceso. 

TIPOLOGÍA ESTRATÉGICA INDICADOR DE GÉNERO SUGERIDO 

Gastronomía basada en biodiversidad % de mujeres involucradas en cadenas de valor locales con 

reconocimiento económico formal 

Turismo regenerativo y vivencial Nº de iniciativas turísticas lideradas o co-diseñadas por mujeres 

Agroecología y producción sostenible % de mujeres con acceso a formación técnica y recursos 

productivos (huertos, herramientas, semillas…) 

Restauración de ecosistemas y 

producción de bioinsumos 

Nº de mujeres participantes en actividades de restauración, 

compostaje y limpieza forestal 

Educación ambiental y comunicación % de mujeres contratadas o remuneradas en acciones de 

sensibilización y formación comunitaria 

Tabla 6. Indicadores de género sugeridos por tipología bioeconómica. 

Estos indicadores permiten identificar avances, detectar brechas persistentes y ajustar las estrategias en función 

de los resultados. Para que cumplan su función transformadora, deben recogerse de forma periódica, 

sistematizarse con enfoque interseccional y devolverse públicamente a la comunidad, a través de memorias 

anuales, sesiones abiertas o informes específicos integrados en el espacio de gobernanza del Proyecto BOSQUE. 
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En definitiva, la institucionalización del enfoque de género solo será efectiva si va acompañada de mecanismos 

concretos de participación, evaluación y transparencia. El seguimiento no es un trámite técnico: es una forma de 

garantizar que las transformaciones que se impulsan desde este modelo sean justas, sostenibles y construidas 

de forma colectiva. 

6.3. Replicabilidad y conexión con otras políticas públicas 
El enfoque de género desarrollado en este anexo no está pensado únicamente para el contexto específico de 

Almócita. Su diseño metodológico, sus principios rectores y sus propuestas estratégicas pueden servir de base 

para procesos similares en otros territorios rurales, especialmente aquellos con dinámicas de despoblación, 

envejecimiento y baja participación femenina en sectores agroforestales. 

Para que esta vocación replicable sea efectiva, es necesario identificar y activar las conexiones entre el modelo 

impulsado por el Proyecto BOSQUE y otras políticas públicas ya existentes. Escalar o adaptar este enfoque no 

depende solo de la voluntad institucional, sino de su articulación con marcos normativos, instrumentos de 

financiación y redes organizativas que operan a distintas escalas de gobernanza. 

Como muestra la Tabla 6. estas conexiones pueden organizarse en torno a tres grandes tipos de palancas: 

políticas públicas específicas, programas de financiación y redes de mujeres rurales que pueden actuar como 

aliadas estratégicas en la difusión, el aprendizaje mutuo y la sostenibilidad del modelo. 

PALANCA DE 

CONEXIÓN EJEMPLO ESPECÍFICO OPORTUNIDAD PARA ALMÓCITA 

Estrategias públicas 

con enfoque de 

género 

Estrategia Española de Bioeconomía 

Sostenible 2030, PAC 2023–2027, 

Plan de Igualdad Andaluz 

Marco político y normativo para integrar el 

enfoque de género en nuevas iniciativas 

agroforestales 

Programas de 

financiación 

LEADER, PRTR (Componente 23), Next 

Generation EU 

Financiación para acciones piloto, 

formación, cuidados y emprendimiento con 

enfoque inclusivo 

Redes de mujeres 

rurales 

FADEMUR, FEMUR, REDR, 

asociaciones comarcales 

Intercambio de experiencias, mentoría y 

visibilidad de bioemprendimientos 

liderados por mujeres 

Tabla 6. Políticas y redes clave para la replicabilidad del modelo.  

Estas conexiones no solo fortalecen la viabilidad técnica e institucional de las propuestas desarrolladas en 

Almócita, sino que abren la posibilidad de establecer alianzas territoriales, acceder a recursos complementarios 

y adaptar el modelo a otras realidades rurales de Andalucía y del conjunto del Estado. 

Para facilitar esta visión estratégica, la Figura 7. representa gráficamente la red de conexiones potenciales entre 

el modelo local del Proyecto BOSQUE y los principales marcos de acción externa. Esta visualización permite 

identificar de forma clara los niveles de acción, tipos de soporte institucional y agentes aliados que pueden 

contribuir a la consolidación y proyección del enfoque de género trabajado en este anexo. 
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Figura 7. Red de conexiones entre el modelo BOSQUE y otras políticas públicas 

La figura ilustra las relaciones entre el enfoque territorial desarrollado en Almócita y los marcos normativos, 

financieros y organizativos a nivel autonómico, estatal y europeo. Sirve como herramienta de análisis y orientación 

para escalar, replicar o adaptar este modelo en otros territorios rurales. 

En conjunto, este subapartado consolida la dimensión estratégica del anexo: no se trata solo de aplicar un enfoque 

de género en un municipio concreto, sino de activar un modelo transferible, escalable y con capacidad de incidir 

en políticas públicas más amplias. La clave para lograrlo está en combinar el arraigo territorial con una mirada 

abierta al aprendizaje, la articulación y la sostenibilidad a medio y largo plazo. 
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6.4. Visión compartida para una bioeconomía con justicia de género 
El modelo de bioeconomía impulsado en Almócita no puede consolidarse sin un compromiso sostenido con la 

igualdad de género. Este anexo no es un documento accesorio, sino una hoja de ruta operativa que traduce el 

diagnóstico, los principios y las metodologías en propuestas realistas para la acción transformadora. Su valor 

reside en haber sido construido desde y con el territorio, recogiendo las voces de quienes sostienen 

cotidianamente la vida en contextos rurales. 

Reforzar el papel de las mujeres en la transición agroecológica y forestal no es solo una cuestión de justicia 

social: es una condición necesaria para asegurar la sostenibilidad, la resiliencia y la viabilidad de los modelos 

locales. Los aprendizajes del Proyecto BOSQUE lo confirman: sin condiciones habilitantes, corresponsabilidad 

institucional y reconocimiento de los saberes feminizados, no es posible hablar de una transformación profunda. 

Este capítulo cierra el anexo con una visión de futuro compartida, construida a partir de las necesidades 

expresadas en el proceso participativo y alineada con los objetivos estratégicos definidos. La inclusión de las 

mujeres no debe limitarse a espacios de consulta, sino traducirse en participación activa, acceso equitativo a 

recursos, presencia en los espacios de decisión y visibilidad en el relato territorial. 

Como expresó una participante en los talleres del proyecto: “No se trata solo de que haya más mujeres en los 

proyectos, sino de que los proyectos también cambien para que las mujeres puedan estar.” 

La implementación de esta hoja de ruta requerirá voluntad política, continuidad técnica y alianzas multiescala. 

Pero su horizonte está claro: una bioeconomía local que redistribuya oportunidades, reconozca los cuidados y 

permita a las mujeres vivir, decidir y transformar su territorio en igualdad de condiciones. 
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EPÍLOGO. HACER VIVIBLE LA IGUALDAD: CLAVES PARA UNA TRANSFORMACIÓN SOSTENIBLE 
Este anexo no busca cerrar debates ni establecer fórmulas únicas. Su propósito es acompañar, orientar y activar 

procesos reales de transformación, situando la igualdad de género como eje estructural de una bioeconomía que 

quiere sostener vida en el territorio. 

En Almócita ya existen muchas de las claves: redes de apoyo, voluntad política, alianzas entre generaciones, 

cuidados que se organizan, ideas que germinan. Pero falta todavía lo más difícil: convertir esa energía social en 

estructuras estables, en medidas sostenidas, en derechos garantizados. No basta con reconocer las 

desigualdades. Hace falta reequilibrar tiempos, espacios y condiciones para que las mujeres puedan participar, 

decidir y vivir en plenitud allí donde eligen quedarse. 

Este documento se articula como una hoja de ruta clara y replicable, que combina visión estratégica, herramientas 

metodológicas y propuestas concretas. Cada apartado responde a demandas reales expresadas por las propias 

mujeres del territorio, y está diseñado para integrarse en las políticas públicas locales desde una lógica de 

corresponsabilidad, sostenibilidad e innovación social. 

Como se ha puesto de manifiesto a lo largo del anexo, las mujeres rurales no piden permiso: proponen, organizan, 

sostienen y lideran. La igualdad no es un objetivo lejano, sino una condición para que el modelo bioeconómico 

funcione, para que sea justo, para que arraigue. 

Este anexo concluye como empieza: con una convicción firme. La transformación ya está en marcha. Lo urgente 

ahora es sostenerla con alianzas, recursos y voluntad institucional. Porque si algo ha dejado claro este proceso 

es que, sin igualdad, no hay territorio posible. 
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